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Ledenvergadering LVV Tornado 
13 oktober 2009, kantine Braninkhal 
 
Aanwezig: 7 bestuursleden, 23 verenigingsleden 
Afmeldingen: Jan Geerdink; Henk Wolters  
 
1. Opening 
Dick heet iedereen van harte welkom op de vergadering en noemt de afgemelde afwezigen. 
 
2. Notulen vorige vergadering 
De notulen van de algemene ledenvergadering van 23 oktober 2008 zijn gepubliceerd op de 
website (www.lvvtornado.nl) onder de knop boekjes.  
Er zijn geen op- of aanmerkingen en de notulen worden bij deze goedgekeurd, met dank aan 
de samensteller. 
 
3. Algemeen jaarverslag 
Alle aanwezigen hebben het jaarverslag tijdens de vergadering ontvangen en ze worden 
goedgekeurd met dank aan de samensteller. 
 
4. Verslag van de Technische Commissie 
 Er is een verslag gemaakt en rondgedeeld van de activiteiten van de technische 

commissie. 

 Er is nog een vacature voor de materialen en voor extra mensen bij de jeugd en/of 
dames afdeling. 

 Verder wordt er besproken wat de taken van de technische commissie zijn, waarbij het 
beleid vanuit het beleidsplan wordt bepaald. 

 Afgelopen jaar is er voor het eerst een bijeenkomst geweest per team i.p.v. de 
inventarisatieformulieren. 

 Het is lastig voor de technische commissie wanneer leden net voor of tijdens de 
competitie stoppen. 

 
5. Verslag van de Jeugd Commissie 
 Er is een verslag gemaakt en rondgedeeld van de activiteiten van de jeugd. 
 Aandachtspunten hierop zijn de jongensdag, het bezoek aan de topwedstrijd, de 

jeugddag, buurtvolleybal, kampioenen, regiotalenten, mini- en circulatievolleybal. 

 Marja geeft nog aan dat het aantal mini’s niet meer groeit. Voordat we fanatiek kunnen 
beginnen met werven moet er eerst een trainer voor deze groep bijkomen. Anneke kan 
niet meer op donderdag training geven. 

 De jeugddag is goed geslaagd. De communicatie tussen trainers en de spelers kan beter 
gecoördineerd worden. 

 Aankomend jaar is er weer een kamp gepland op 29 en 30 mei voor de mini’s, de C en 
de B-jeugd. 

 
6. Financieel jaarverslag, verslag kascommissie, vaststelling kascommissieleden, 
exploitatiebegroting 2007-2008. 

 Het financieel jaarverslag en de begroting worden rondgedeeld. 
  
Financieel jaarverslag 
 De sponsoring is toegenomen doordat we sponsoren hebben geworven. 
 De post diversen bestaat uit een cheque van sportlink omdat we de 1000ste vereniging 

waren die deelnamen. 
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 Er is een grote boete van de Nevobo gekomen doordat de 
scheidsrechtersbeoordelingsformulieren niet zijn ingevuld. 

 Een andere grote uitgave is een trainerscursus. 
 
Verslag kascommissie 
 Walter en Eddy zijn bij Evert Jan geweest. Het financieel jaarverslag is goedgekeurd. Ook 

hebben ze het over de begroting van volgend jaar gehad. Hier zal Evert Jan verder op in 
gaan. 

 
Exploitatiebegroting 2008-2009 
 In de begroting voor volgend jaar lijkt er een gat te ontstaan. 
 Dit komt doordat we vier trainers hebben die voor ons doen redelijk aan de prijs zijn, 

sommige teams meer uren zijn gaan trainen en omdat de zaalhuur zal stijgen. 

 Daarnaast is de buurtvolleybal flink tegengevallen. 
 Het bestuur stelt voor om het gat te vullen met extra sponsoring, een financiële actie 

(net als de afgelopen jaar), en een contributieverhoging. 

 De contributieverhoging is niet puur door het ontstaan van een tekort, maar ook door de 
wijziging in het beleid (meer focus op prestatieteams) en de vraag te vervullen die al 
langer leeft binnen de vereniging (differentiering van de contributie). 

 Het voorstel van het bestuur voor de contributieverhoging is (incl. inflatiecorrectie): 
o Alle teams:  5 euro per lid 
o Heren 1:  7,50 euro per lid 
o Dames 2:  10 euro per lid 
o Dames 1:  20 euro per lid 

Na enige uitleg wordt de contributieverhoging met meerderheid van stemmen 
geaccepteerd. 
Dit komt neer op 2,50 extra contributieverhoging per extra half uur trainingstijd. 

 Er wordt de suggestie gedaan om kritisch te kijken naar het aantal trainingsweken aan 
het einde van het seizoen. Daarnaast kan er beter naar de begroting van bijvoorbeeld 
het jeugdkamp worden gekeken. 

 
Vaststelling kascommissieleden 
 We bedanken Walter voor 2 jaar in de kascommissie. Eddy zal het nog een jaar doen. 

Anton Paalman biedt zich aan. 
 

7. Bestuursverkiezing 
Dick Jansen en Eric van Berkum stellen zich opnieuw beschikbaar. 
Evert Jan Boers is aftredend en niet herkiesbaar. Eric van Putten stelt zich beschikbaar als 
Penningmeester. 
 
Iedereen stemt in met de herkiezing en verkiezing van deze bestuursleden.  
Dit zorgt voor een voltallig bestuur van zes personen in de volgende samenstelling: 

 Voorzitter: Dick Jansen 
 Penningmeester: Eric van Putten 
 Lid Jeugdcommissie: Rianne Paalman 
 Lid VSK: Wietske Wolters (ook een deel van het secretariaat) 
 Algemeen lid: Eric van Berkum 
 Algemeen lid: Miriam Woestenenk (ook een deel van het secretariaat) 
 



 
3 

 

De secretaris functie wordt momenteel binnen het bestuur vervuld. Het doel is om de functie 
zo snel mogelijk in te vullen. 
Dick bedankt Evert Jan voor drie jaar inzet binnen het bestuur en de vereniging en 
overhandigd hem hiervoor een cadeaubon. 
 
Ook Marja Keppels ontvangt een cadeaubon omdat ze met de technische commissie stopt. 
Ze stopt gelukkig niet met alle activiteiten en neemt onder andere plaats in het Berkelstreek 
rayon voor de mini en circulatie toernooien. 
Voor Wim Vrielink is er ook een cadeaubon. Hij is er vanavond niet, maar hij is gestopt in de 
technische commissie als materialenman. 
 
8. Bespreking competitie en activiteiten 2008/2009 
 Afgelopen jaar hebben we een eenmalige verhoging van vijf euro gedaan. De jaren 

daarvoor hadden we een bloembollenactie. 

 Als bestuur denken we dat het goed is om een deur-aan-deur actie te houden. Het 
voordeel hiervan is dat de vereniging zichtbaar is in het dorp en dat de lasten niet op de 
leden terecht komen. 

 Het voorstel van het bestuur is om met paaseitjes langs de deuren te gaan. Hier zijn 
positieve reacties op. Dit plan zal dan ook verder uitgewerkt worden. 

 Er wordt genoemd dat Apollo in die tijd ook een actie doet. 
 Het voorstel is de communicatie via trainers en coaches te laten gaan en om per team te 

regelen. 
 

9. 40-jarig jubileum van Anton Paalman 
Anton Paalman is 40 jaar onafgebroken lid en ontvangt een glazen fotolijst van Dick en een 
applaus van de aanwezigen. De attentie is mogelijk gemaakt door Business Glass. 
Anton bedankt het bestuur voor het cadeau en verteld een beetje historie over zijn 
volleybalcarrière. 
 
10. Rondvraag 
Marije: vraagt hoe het met de website gaat. Miriam geeft aan dat het zo snel mogelijk wordt 

opgepakt. 
Daarnaast vraagt ze wanneer het informatiekrantje weer uitkomt en of de data van het 
kopij inleveren kunnen worden gecommuniceerd. 

Ilse: Dames 1 speelsters zijn ingepland om te fluiten bij de circulatie en mini’s, maar het is 
niet duidelijk gecommuniceerd wanneer ze moeten fluiten. Dit is bekend en voor de 
volgende keer is beterschap beloofd. 

Martine: vraagt hoe er wordt omgegaan met niveauverschillen in de teams te compenseren. 
Dick geeft aan dat het streven is dat de damesteams evenredig over de klassen worden 
verdeeld. Samen met jeugd die eraan komt is de verwachting dat de niveaus 
gelijkmatiger zullen worden. 
Daarnaast vraagt ze hoe er wordt omgegaan met het kleiner worden van de damesteams 
doordat er speelsters net voor het begin van de competitie vertrekken. Hier zal de 
technische commissie zich mee bezig houden. 

 
11. Sluiting 
Dick bedankt de aanwezigen voor hun komst en sluit de vergadering om 21.30 uur. 


